РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАТЬ

БОХАНСКИЙ РАЙОН

ДУМА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «СЕРЕДКИНО» 

28  декабря 2017 года                                                                                   с. Середкино

Р Е Ш Е Н И Е № 199-1
О внесении изменений в решение Думы № 152-1 от 25.08.2016 г. «Об утверждении Положения о денежном содержании выборных должностных лиц муниципального образования «Середкино» Боханского района Иркутской области, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, порядке осуществления выплат и их размерах

Руководствуясь статьёй 144 Трудового Кодекса Российской Федерации, частью 2 статьи 53 Федерального закона №131 – ФЗ от 06.10.2003 г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Середкино», В соответствии с распоряжением Правительства Иркутской области  от  6 октября  2017 года № 537-рп "О мерах по увеличению оплаты труда работников государственных учреждений Иркутской области"
1. Внести изменения в "Положение о денежном содержании выборных должностных лиц муниципального образования «Середкино» Боханского района Иркутской области, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, порядке осуществления выплат и их размерах (прилагается). В части:
1.1 Увеличить (проиндексировать) с 1 января 2018 года на 4 процента окладов (должностных окладов), ставок заработной платы категориям работников муниципальных учреждений муниципального образования "Середкино", увеличение оплаты которым не предусмотрено Указами Президента РФ от 7 мая 2012 года № 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики", от 1 июня 2012 года № 761 "О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы",  от 28 декабря 2012 года № 1688 "О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере  защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей" и заработная плата которых не индексировалась с 1 января 2014 года
3. Настоящее решение вступает в силу после опубликования в газете «Вестник МО «Середкино», распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2018 года.

4. Опубликовать настоящее решение в газете «Вестник МО «Середкино»
3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на начальника финансового отдела МО «Середкино» Ю.С. Черкасову.
Председатель Думы МО «Середкино»                                                 И.А. Середкина
УТВЕРЖДЕНО

Решением Думы 

Муниципального образования «Середкино»
от 28.12.2017 г. № 199-1
Положение 

о денежном содержании выборных должностных лиц муниципального образования «Середкино» Боханского района Иркутской области, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, порядке осуществления выплат и их размерах

Настоящее Положение устанавливает единые условия и размеры оплаты труда выборных лиц Муниципального образования «Середкино», осуществляющих свои полномочия на постоянной основе (далее - выборные должностные лица).

Статья 1. Общие положения

1.1. Оплата труда выборных должностных лиц производится в виде денежного содержания (вознаграждения), являющегося основным средством их материального обеспечения и стимулирования профессиональной деятельности.

1.2. Денежное содержание (вознаграждение) выборных должностных лиц состоит из должностного оклада, а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат, определяемых настоящим Положением.

1.3. В органах местного самоуправления муниципального образования «Середкино» норматив формирования расходов на оплату труда главы муниципального образования «Середкино»  определяется по следующей формуле:
N=DV*KП*КД
где:
        N- норматив формирования расходов на оплату труда главы в расчете на месяц;
        DV - ежемесячное денежное вознаграждение, определяемое как:

DV=Q(min)*KB*КНП
где:

       Q(min) - должностной оклад муниципального служащего, замещающего в местной администрации должность муниципальной службы, определяемый в размере, равном должностному окладу муниципального служащего, замещающего в местной администрации должность муниципальной службы "специалист", согласно соотношению должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Иркутской области в соответствии с Законом Иркутской области от 15 октября 2007 года N 89-оз "О Реестре должностей муниципальной службы в Иркутской области и соотношении должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Иркутской области";
(в ред. Постановления Правительства Иркутской области от 14.11.2016 N 725-пп)
       КВ  - поправочный коэффициент для муниципального образования, определяемый в соответствии с приложениями 1 к настоящим нормативам;
       КНП- коэффициент, зависящий от количества населенных пунктов, входящих в состав муниципального образования, определяемый в соответствии с приложениями 2 к настоящим нормативам;
       КД- коэффициент денежного поощрения и иных дополнительных выплат, установленных муниципальными правовыми актами представительного органа муниципального образования, в расчете на месяц, размер которого составляет от 1 до 6,7;

       КП- повышающий коэффициент, применяемый для муниципальных образований Иркутской области, в бюджетах которых доля дотаций из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации и (или) налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений в размере, не превышающем расчетного объема дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности (части расчетного объема дотации), замененной дополнительными нормативами отчислений, в собственных доходах в отчетном году составляет менее 20%, размер которого составляет 1,2;
1.4. Выборным должностным лицам могут производиться другие выплаты, предусмотренные законодательством РФ, края и органов местного самоуправления.

1.5. К денежному содержанию выборных должностных лиц в соответствии с законодательством РФ устанавливается районный коэффициент.

1.6. Применительно к настоящему Положению выборным должностным лицом, осуществляющим полномочия на постоянной основе, является председатель Думы Муниципального образования «Середкино»  - глава Муниципального образования «Середкино».

Статья 2. Установление размеров должностных окладов

2.1. Размеры должностных окладов выборных должностных лиц устанавливаются в следующих размерах (Q(min))
	Наименование выборной муниципальной должности
	Должностной оклад Q(min), руб.

	Глава муниципального образования
	4202,7


Статья 3. Индексация должностных окладов

3.1. Размеры должностных окладов выборных должностных лиц, установленные данным Положением, увеличиваются (индексируются) при условии повышения минимального оклада по младшей государственной должности государственной гражданской службы Иркутской области в соответствии с решением Думы о бюджете на соответствующий финансовый год.

Статья 4. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска

4.1. Выборным должностным лицам один раз в год при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска производится единовременная выплата за счет средств фонда оплаты труда.

4.2. Единовременная выплата производится в размере одного должностного оклада.

Статья 5. Материальная помощь

5.1. Выборным должностным лицам один раз в год выплачивается материальная помощь за счет средств фонда оплаты труда.

5.2. Материальная помощь выплачивается в размере одного должностного оклада.

Статья 6 Фонд оплаты труда

6.1 Годовой норматив формирования расходов на оплату труда выборного должностного лица может быть определен исходя из соответствующего норматива формирования расходов на оплату труда в расчете на месяц, увеличенного в 12 раз.

6.2. Фонд оплаты труда выборных должностных лиц органов местного самоуправления  формируется с учетом районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за работу в южных районах Иркутской области в соответствии с федеральным и областным законодательством.

Статья 7. Финансирование расходов на оплату труда

7.1. Финансирование расходов на оплату труда выборных должностных лиц осуществляется за счет средств бюджета поселения.

Статья 8. Переходные положения

8.1. Установленные выборным должностным лицам на день вступления в силу настоящего решения Думы условия выплаты денежного содержания выборных должностных лиц, в том числе размеры должностных окладов, установленных надбавок сохраняются.

8.2. Выборным должностным лицам производятся компенсационные выплаты, предусмотренные законодательством РФ, Иркутской области, Уставом Муниципального образования «Середкино». 
Приложение 1
Решению Думы 

Муниципального образования «Середкино»

от 28.12.2017 г. № 199-1

ПОПРАВОЧНЫЙ КОЭФФИЦИЕНТ (КВ), ПРИМЕНЯЕМЫЙ ПРИ ОПРЕДЕЛЕНИИ НОРМАТИВА ФОРМИРОВАНИЯ РАСХОДОВ НА ОПЛАТУ ТРУДА ГЛАВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ, НАДЕЛЕННЫХ СТАТУСОМ ГОРОДСКОГО, СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

	
	
	

	Группа муниципальных образований Иркутской области, наделенных статусом городского, сельского поселения 
	Численность населения муниципального образования Иркутской области, наделенного статусом городского, сельского поселения, человек
	Поправочный коэффициент [image: image1]

	1
	Свыше 200000
	3,56

	2
	Свыше 100000 до 200000 (включительно)
	3,21

	3
	Свыше 50000 до 100000 (включительно)
	2,86

	4
	Свыше 30000 до 50000 (включительно)
	2,51

	5
	Свыше 10000 до 30000 (включительно)
	2,16

	6
	Свыше 5000 до 10000 (включительно)
	1,80

	7
	Свыше 1500 до 5000 (включительно)
	1,36

	8
	Свыше 1000 до 1500 (включительно)
	1,04

	9
	Свыше 500 до 1000 (включительно)
	0,74

	10
	До 500 (включительно)
	0,68


Приложение 2
Решению Думы 

Муниципального образования «Середкино»

от 28.12.2017 г. № 199-1

КОЭФФИЦИЕНТ (КНП), УВЕЛИЧИВАЮЩИЙ ЗНАЧЕНИЕ ПОПРАВОЧНОГО КОЭФФИЦИЕНТА ДЛЯ РАСЧЕТА НОРМАТИВА ФОРМИРОВАНИЯ РАСХОДОВ НА ОПЛАТУ ТРУДА ГЛАВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ, НАДЕЛЕННЫХ СТАТУСОМ ГОРОДСКОГО, СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

	
	

	Количество населенных пунктов, входящих в состав муниципального образования Иркутской области, наделенного статусом городского, сельского поселения
	Коэффициент [image: image2]

	Менее 4
	1,00

	4 - 5
	1,05

	6 - 7
	1,10

	8 - 10
	1,15

	11 - 13
	1,20

	Более 13
	1,25


